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ANUNT

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BISTRITA organizeaza concurs n data
de 26.11.2021, pentru ocuparea pe duratd nedeterminatd a 4 posturi de
personal sanitar medical la UPU-SMURD-CT dupa cum urmeaza:

- 2 posturi de tehnician de radiologie si imagisticd medicala (S/SSD)

- 2 posturi de asistent de radiologie si imagisticd medicala principal (S/SSD/PL)

Concursul se va desfasura in conformitate cu H.G. nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pana la data de 19.11.2021 ora 13,30, candidatii depun la Comp. Resurse
Umane din str.Sucevei nr. 1-3, Bistrita dosarul de concurs, care va contine in mod
obligatoriu:

a) Cerere de inscriere adresata conducatorului unitafii (cererea tip va fi pusa la

dispozitia candidatilor in momentul verificarii dosarelor, la Serviciul Resurse

Umane);

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,

potrivit legii, dupa caz;

c) Curriculum Vitae;

d) Copia diplomei/certificatului/adeverintei de studii de specialitate si foaia

matricold;

e) Copiile diplomelor de bacalaureat/ Certificat de absolvire a 12 clase si foaia

matricol3;

f) Copiile diplomelor/Adeverinta care atesta specializari sau competente

relevante pentru post;

g) Copia certificatului de membru OAMGMAMR,;

h) Cazier judiciar,
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i) Documente care atestd vechimea in munca si in exercitarea profesiei (copie
carte de munca, adeverinta angajator, raport REVISAL, etc)

j) Facultativ, recomandare, copia fisei de evaluare a performantei profesionale
individuale sau o recomandare de la un loc de munca;

k) Alte acte relevante

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate la depunerea dosarului, sau in copii
legalizate.

Formularul de inscriere la concurs se pune la dispozitie de catre Comp. resurse
umane al Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita care asigura si secretariatul comisiei
de concurs.

Pentru a participa la concurs candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii_conditii generale :

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul Tn
Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care I-ar face incompatibil
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

h) indeplinirea conditiilor specifice pentru ocuparea postului de:

- tehnician de radiologie si imagistica medicala (S/SSD):
- diploma de licenta n specialitatea postului, diploma de absolvire a
invatamantului superior de 3 ani in specialitate;
- minim 6 luni vechime n specialitate.
-asistent de radiologie si imagistica medicala principal (S/ISSD/PL) :
- diploma de licenta in specialitatea postului, diploma de absolvire a
fnvatamantului superior de 3 ani in specialitate,diploma de scoala
sanitara postliceala sau echivalent;
- certificat/examen de grad principal in specialitatea radiologie
imagistica medicala;
- minim 5 ani vechime in specialitate.
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Concursul va cuprinde o verificare practica a cunostintelor de operare la
calculator, urmata de sustinerea a doua probe, respectiv o proba scrisa si o proba
practica/orala din tematica si bibliografia de concurs.

Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradele
de dificultate si complexitate a subiectelor si nu poate depasi 3 ore. Promovarea probei
scrise este obligatorie pentru sustinerea celei de a doua probe. A doua proba va consta
dintr-o examinare practica si un interviu din tematica si bibliografia de concurs, notele la
examinarea practica si interviu avand pondere 80%-20% pentru nota celei de-a doua
probe.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut cel putin nota 7 la fiecare din cele
doua probe.

Stabilirea candidatilor care urmeaza sa ocupe postul scos la concurs se va face
in ordinea mediei generale, determinate pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de
candidati la cele doua probe.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face prin afisare la locul
desfasurarii concursului, cu mentiunea “admis” sau “respins”.

Anuntul de concurs se afiseaza la sediul administrativ al Spitalului Judetean de
Urgenta Bistrita din str. Sucevei nr. 1-3 Bistrita, precum si pe site-ul spitalului
www.sjub.ro unde se publica si tematica de concurs si bibliografia.

Concursul se va desfasura in cadrul Laboratorului de radiologie si imagistica
medicala, et.1,a locatiei spitalicesti din str.G-ral Grigore Bélan nr. 43, Bistrita. In data de
26.11.2021 orele 9,00 candidatii vor fi prezenti in sala de examen unde se va face
apelul nominal al candidatilor si verificarea identitatii pe baza buletinului de identitate
sau a cartii de identitate.

Dupa verificarea identitatii candidatilor iesirea din sala a acestora atrage
eliminarea din concurs, cu exceptia situatiilor de urgenta.

CONDUCEREA,
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