SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
BISTRITA

FISA POSTULUI

Numele si prenumele:
Locul de munca: SUPRAFETE CURATENIE SPITAL

I. Denumirea postului: INGRIJITOR CURATENIE
II. COD COR:
HI. Nivelul postului :
- Functie de conducere: nu
- Functie de executie: da
- Gradul profesional: ingrijotor curatenie
1v. Scopul principal al postului:
- Realizarea lucrarilor curatenie, intretinere si igienizare spatii verzi si interioare
in cadrul unitatii spitalicesti
V. Cerinte pentru ocuparea postului:
- Studii: Gimnaziale
- Perfectionari:
- Cerinte speciale:
- Vechime: ,
- Concurs pentru ocuparea postului: DA
- Limbi straine: NU
- Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
i. Capacitatea de realizarea a sarcinilor specific postului
ii. Dorinta de autoperfectionare
iii. Capacitatea de a lucre atat independent cat si in echipa
iv. Receptivitatea la informatii
v. Conduita si tinuta adecvata la serviciu
VI. Limita de competente: in timita sarcinilor specifice postului
VII. Sfera relationala:
- Intern:
i. Relatii ilerarhice:
1. Subordonat fata de directorul administrativ
2. Subordonat fata de sef serviciu administrativ
3. Subordonat fata de sef formatie muncitori
jii. Relatii functionale:
1. Colaboreaza cu serviciile si compartimentele Spitatului
Judetean de Urgenta Bistrita: NU
iii. Relatii de control: NU
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iv. Relatii de reprezentare: NU

ATRIBUTII DE SERVICIU

a.

—

h.

—
.

POV O S g mET

Are obligatia sd ndeplineascd cu profesionalim, lofalitate, corectitudine si in mod
constiincios indatoririle de serviciu ce i revin;

Raspunde, potrivit prevederilor legale, de furnizarea corecta si completa a datelor
de contact §i a informatiilor furnizate solicitantilor;

Participd la instructajele privind securitatea si sanatatea n munca, situatii de
urgenta, si raspunde de insusirea si aplicarea acestora;

Respectd normele de sdnatate, securitate si igiena in munca, normele de prevenire
si stingere a incendiilor, si de actiune in caz de urgenta precum si normele de
protectie a mediului inconjurator;

Respecta normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sau;

Respecta prevederile Regulamentului Intern al unitatii sanitare;

Utilizeaza corect dotarile postului fard sa fsi puna in pericol propria existenta sau a
celorlalti angajati, aduce la cunostinta sefului locului de munca orice defectiune si
isi intrerupe activitatea pana la remedierea acestora;

sa nu foloseascd scule de lucru sau dispozitive de protectie defecte {conform
normelor in vigoare};

executd lucrarile de curatenie, intretinere si igienizare a spatiilor verzi si interioare
si raspunde de calitatea lor;

asigura incarcarea si descarcarea materialelor folosite in unitatea spitaliceasca.
Asigura curatenia atat a aleelor cat si a spatiilor verzi in unitatea spitaliceasca.

sa identifice sarcinile si sa planifice activitatea proprie;

. sa aplice procedurile tehnice de executie si de control al calitatii;

sa utilizeze unelte, scule si dispozitive simple, manuale si mecanizate;

sa prepare solutii simple de lucru;

sa identifice si sa aplice normele de control al calitatii;

sa verifice lucrarea;

sa raspunda pentru calitatea lucrarilor/fazelor de lucrare;

sa fie cinstit, loial si disciplinat, dand dovada in toate imprejurarile de o atitudine
civilizata si corecta fata de toate persoanele cu care vine in contact;

sa acorde ajutor, atat cat este rational posibil, oricarui alt salariat, aflat intr-o
situatie de pericol;

deplasarea la anumite puncte de lucru aflate pe perimetrul subordonat se face in
linie dreapta pe traseul cel mai scurt;

Preda lucrarea cantitativ si calitativ si ta termen beneficiarului (sefului sectiei,

asistentei sefe) informand pe seful direct despre executarea sarcinii primite;

. In cazul in care este solicitat direct de conducerea clinicilor (asistenta sefa, sef

sectie) sau de alte servicii, anunta seful de formatie despre aceasta solicitare;
respecta programul de lucru, respectiv 7.00 - 15.00;

participa la ore suplimentare n cazuri de urgenta precum si la solicitarea sefului
ierarhic;

la inceperea programului de lucru se prezintd apt pentru ducerea la indeplinire a
sarcinilor primite;

aa.este interzis consumul de bauturi alcoolice in timpul programului de lucru;
bb.raspunde de inventarul pe care il are in dotare;
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cc. nu paraseste locul de munca fara aprobarea sefului direct;

dd.indeplineste orice alte sarcini de serviciu primite de la sefii ierarhici superiori.

ee.Este obigat sa semneze condica de prezenta

ff. Poarta in permanenta ecusonul de identificare in loc vizibil

gg. Efectueaza activitatile obligatorii in situatii de calamitati naturale.

hh.Raspunde de pastrarea in bune conditii ale patrimoniului spitatului.

ii. In sezonul de iarna, participa efectiv la dezapezire actionand pentru degajarea
principalelor cai de acces (acces auto,trotuare pietonale, depozite, ateliere, tabloul
general de distibutie electica etc.)




