SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BISTRITA

DECIZIE
privind actualizarea componentei, atributiilor si a modului de functionare ale
Comisiei de verificare a FOCG

MANAGERUL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA BISTRITA, numit prin
dispozitia Pregedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud nr. 249/22.10.2020,

Avand in vedere:
- Hot3rarea de Comitet Director din data de 18.04.2022 prin care s-a decis constituirea,

actualizarea componentei, atributiilor si a modului de functionare, dupd caz, ale
comisiilor de specialitate ale Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita;

- Procesul-verbal nr. 4022/18.04.2022 al sedintei Comitetului Director;

- Referatul nr. 6242/27.06.2022 al directorului medical al Spitalului Judetean de Urgenta

Bistrita, dr. Deak Maria Gabriela, privind actualizarea atributiilor si a modului de

functionare ale Comisiei de verificare a FOCG;

- Decizia nr. 1162/4/11.11.2021, privind numirea in functia de medic-gef al Sectiei
Neurologie a dnei dr. Gardus Iuliana, medic primar in specialitatea Neurologie;

- Decizia nr. 1162/8/11,11.2021, privind numirea in functia de medic-gef al Secfiei
Recuperare, Medicind Fizica si Balneologie a dnei dr. Muresan Lenuta, medic primar in
specialitatea Balneofizioterapie si recuperare medicald;

- prevederile Ordinului nr. 921/2006 privind stabilirea atributjilor Comitetului Director
din cadrul spitalului public;

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Anexa 11, cap. I, pct. 1, spct. 1.5.2
n temeiul prevederilor Titlului VII din Legea nr. 95/2006 privind reforma in

domeniul séndatdtii, republicata,
DECIDE

Art. 1 Incepand cu data de 01.09.2022, se actualizeaza componenta, atributiile si
modul de functionare ale Comisiei de verificare a Foilor de Observatie Clinicéd Generald,

astfel:

Presedinte:
Dr. Hordoan Ancuta — Medic-sef interimar Centrul de Sénatate Mintala

Membriz :
Dr. Colta Alina-Camelia - Medic primar Sectia Psihiatrie

Dr. Gardus Iuliana — Medic-sef Sectia Neurologie

Dr. Muresan Lenuta — Medic-sef Sectia Recuperare, Medicina Fizica si Balneologie

Dr. Palagyi Oana Viorica — Medic cu delegare temporaré de atributiuni de coordonare

a Sectiei Boli Cronice

T




Secretar:
As. Ilovan Aneta-Mihaela — Asistent medical principal Serviciul Evaluare si Statistica

Medicala

Art. 2 Comisia de verificare a Foilor de Observatie Clinicd Generald va avea in
vedere:

o Necesitatea asigurdrii validitatii, realitatii si acuratetei inregistrarilor in FOCG si a
concordantei cu legile si regulamentele legale in vigoare;

o Necesitatea reducerii erorilor in completarea FOCG, prin respectarea
reglementérilor interne privind completarea Foii de Observatie Clinicd Generald;

o Examinarea pentru obtinerea informatiilor din documentele verificate in vederea
detectérii erorilor sau iregularitatilor;

e Necesitatea reducerii numdrului de foi invalidate CAS si SNSP datorita erorilor
aparute prin nerespectarea modului de completare a FOCG;

o La solicitarea conducerii spitalului, elaborarea unei strategii de reducere a erorilor
de completare a FOCG;

o Respectarea standardelor de acreditare.

Art. 3 Comisia de verificare a FOCG are urmatoarele atributii:
- urmdreste completarea corectd a informatiilor in FOCG, sustinerea diagnosticelor
mentionate la internare, a diagnosticelor de etapd (72 de ore) si de externare, conform
procedurilor si protocoalelor de investigatii si tratament ale spitalului;
- analizeazé lunar, in mod obiectiv, un esantion reprezentativ de foi de observatie, pe
baza indicatorilor stabiliti de cétre presedintele comisiei a fi utilizati in analizd si a setului
de date care se colecteazd pentru monitorizarea lunard a acestor indicatori (indicatorii
vor urmari respectarea reglementdrilor legale, a standardelor in vigoare si a procedurilor

interne);
- in urma analizelor lunare, intocmeste rapoarte de analiza, cu rezultatele analizei,

concluzii, stabilire de masuri; ;

- analizeazi semestrial si anual reglementdrile referitoare la completarea corectd a
FOCG, cu monitorizare indicatori, si intocmeste rapoarte de analizd, cu consemnarea
rezultatelor analizei, concluzii, stabilire de mdsuri si actualizare proceduri conform
concluziilor rapoartelor de analiza;

- comisia monitorizeaza evolutia in timp a masurilor stabilite;

- revizuieste reglementdrile referitoare la completarea corectd a FOCG ori de cdte ori
este necesar, in conformitate cu reglementarile legislative nou aparute;

- redacteazd un PV de sedintd, in care consemneaza rezultatele activitatii, concluzii si
propuneri de masuri;

- In vederea optimizarii activitdtii medicale, procedurile analizate si revizuite sunt aduse
la cunostinta personalului cu atributii in completarea FOCG, cu instruirea personalului,
iar ulterior se va verifica modul de implementare a acestor proceduri la nivelul sectjilor;
- prezintd analizele lunare/semestriale/anuale fn Consiliul Medical si Comitetul Director;

- intocmeste semestrial si anual un raport de activitate si il prezinta Consiliului Medical si

Comitetului Director;
- propune masuri in vederea remedierii erorilor ori de cdte ori se identifica

disfunctionalitati si/sau este necesar;




- réspunde la orice solicitare a conducerii spitalului care intra in atributiile comisiei.

Art. 4 Procedura de lucru a Comisiei de verificare a FOCG:
(1) Comisia se intalneste lunar sau ori de céte ori e nevoie.
(2) Dupé fiecare intalnire se va redacta un PV de sedintd cu raport de analiza, care va fi
adus la cunostinta medicilor sefi/coordonatori sectie/compartiment si a medicilor din
cadrul sectiei/compartimentului, directorului medical/Consiliului Medical gi managerului
spitalului/Comitetului Director. Se vor propune masuri pentru remedierea erorilor.
(3) Semestrial gi anual se va redacta un raport de activitate a comisiei, care va fi
prezentat in Consiliul Medical si Comitetul Director.
(4) Toate materialele elaborate vor fi gestionate de pregedintele §i secretarul comisiei i
vor fi pastrate si arhivate la biroul Secretariatului comisiei. Toate documentele elaborate

vor fi inregistrate gi asumate prin semnatura.

Art. 5 Toate persoanele nominalizate la art. 1 din prezenta Decizie beneficiaza
lunar de indemnizatie de 10% din salariul de baza al functiei de executie indeplinite, in
baza Anexei II, cap. I, pct. 1, spct. 1.5 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice. Indemnizatia de 10%, care nu face parte din
salariul de baz3, se acordd o singurd dat8, indiferent dacd angajatul in cauz face parte

din una sau mai multe comisii.

Art. 6 Cu ducerea la indeplinire a prezentei decizii se desemneazd persoanele
nominalizate la art. 1, iar pentru comunicare, Serviciul RUNO din cadrul Spitalului
Judetean de Urgent Bistrita, care va comunica cate un exemplar din prezenta decizie:

- fiecdrui membru al comisiei
- Serv. RUNO

- Serv. Salarizare
- Serv. de Management al Calittii Serviciilor de Sanatate.
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