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FISA POSTULUIL

Locul de munca: SECTIA: FARMACIE

Denumijrea postului: farmacist

Nivelul postului:

- Functie de conducere: NU

- Functie de executie: DA

- Gradul profesional; farmacist
Scopul principal al postului:

- Realizarca activitatii medicale de specialitate in limita sarcinilor si atributiilor

repartizate prin fisa postului
L Cerintele privind ocuparea postului:

a) Pregatirea de specialitate: Studij superioare de specialitate,

b) Perfectionari:
¢) Cerinte speciale:

d} Yechime: minim
¢) Qcuparea postului ; prin concurs

[} Abilitati, calitati si gptitudini necesare:

IL. Limite de competenta: In limita sarcinilor specifice din fisa postului si ce decurg din ,

capacitatea de realizare a. sarcinilor specifice postului;
dorinta de autoperfectionare;

capacitatea de a lucra atat independent cat si in echipa;

calitati de organizare a activitatii:

abilitati de comunicare si colaborare;

receptivitate la informatii;

abilitate in apreciere; .

cunostinte aprofundate a activitatii si structurii de organizare a
Spitalului Judetean pentru a avea posibilitatea realizarii sarcinjlor din
fisa postului; ‘

abilitati de mediere si negociere:

conduita si tinuta adecvata in servici; - ‘ i

legislatia in vigoare, din deontologia profesionala.




Iif.  Sfera relationala:
INTERN:
a) Relatii ierarhice:
- Se subordoneaza farmacistului sef, directorulni medjcal,managerului.
- Are in subordine personatul mediu sanitar cu care Iucreaza in mod direct, personalul auxiliar..
b)Relatii functionale:

-Colaboreaza cu toate sectiile, serviciile medicale, laboratoarele de investigatii
paraclinice, explorari functionale, cabinetele ambulatorinlui de  specialitate cu toate
structurile interne in realizarea activitalilor sale.

-Colaboreaza cu toate structurile sanitare din judet si intetjudetene pentri rezolvarea
problemelor medicale sau de urgenta, in interesul bolnavilor

¢)Relatii de control: - da, cand este cazul.

d)Relaiii de prezentare:-cand este delegat pe probleme de specialitate.

EXTERN:
a) Cu autoritati si institutii publice:-cand este delegat
b) Cu organizatii internationale: - cand este delegat
¢) Cu personae juridice private: - cand este delegat

Vili.Atributii; lucrari, sarcini

Atributiuni generale: .

1. Respecid ROF si ROI;

2. Respeotd reglementirile In vigoare privind prevenirea, controlul §i combaterea infectiilor
nozocomiale;’

3. Participd la instruirile periodice privind normele de igiend si protectie a muncii;

4. Respectd normele de protectie $i securitate a muncii si PST

5. Respectd reglementdrile privind depozitarca - §i pestionarea deseurilor, conform
prevederilor Ordinului 1226/2012.

6. Respectd procedurile §i protocoalele specifice domeniului de activitate, aprobate de
conducere

7. Respecti programul de munci gi planificarea concediilor de odihni anuale

8. Lainceputul si sfarsitul programului de lucru este obligat si semneze condica de prezenta

. Poartd Tn permanents ecusonul de identiificare, In loc vizibil
10. Bxecutd orice alte sarcini de serviciu la solicitarea seﬁlm ferarhici, in limita

competentelor si prevederilor legale.

Sareini specifice:

1. -verificarea condicilor de medicamente si validarea prescriptiilor medicale;

2, -respingerea prescriptiilor medicale incompatibile imcomplete;

-eliberarea medicamentelor prescrise asifel incat sa poata fi respectat orarul de

administrare; :

-monitorizarea trasabilitatii medlcamentelor;

4. -monitorizeaza miscarea medicamentelor si produselor farmaceutice, a termenului de
valabilitate, retragerea produselor expirate si predme& acestora la firme specializate;

5. -monitorizarea depozitarii, etichetarii, prescrierii si utilizarii medicamentelor uzuale, a
antibioticelor, antibioticelor de rezerva, medicamentelor care creaza dependena
medlcamenielor cu pret crescut, medicamentelor cu risc inalt;
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13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.

-intocmirea si transmiterea de rapoarte si informari periodice cu privire la consumuri,
meodificati in activitatca farmaciei, alte informari catre sectii, laboratoare, divectorul
medical, responsabil PC TAAM; ‘

-supravegheazd si coordoneazi activitatea de eliberare a produselor farmaceutice
condifionate gi a dispozitiveror medicale de citre asistentul de farmacie;

-asiguril prepararea, conservarea gi eliberarea formulelor magistrale si oficinale;
-primeste, verifics, exccutl# refete si elibereazi medicamente;

. -asigmd §i réspunde de depozitarea, conservarea si gestionarea medicamentelor toxice si

stupefiante ;

- ~asigurd conservarea §i eliberarea medicamentelor, precum si a celorlalte produse pe care

farmacia le poate detine;

. -efectueazi impreuna cu asistentul de farmacie recepiia calitativd si cantitativd a

medicamentelor §i a dispozitivelor medicale intrate in farmacie;

-efectueazit in conformitate cu prevederile Farmacopeei roméane in.vigoare, controiui de
calitate al apej distilate;

~participi a activitatea de farmacovigilents; .

~coopereaza cu medicul tn legdturd cu schema tezapeutma in cazul aoomenlrn de
medicamente si al proscrierii de refete magistrale;.

-verificd In timpul si dupd executarea retetelor magistrale, a plepalatelor galemce §1 a
medicamentelor tipizate, fn unitate, calitatea medicamentelor, efectudnd conlrolul
organoleptic sau analitic daca este cazul;

~verifici periodic calitatea medicamentelor §i a dispozitivelor medicale cu durata de
conservare sau actiune ferapeutica limitatd (drajeuri, preparate galenice, specialititi
farmaceutice :

-urmaregte noutitile terapeutice pe plan natlonal st international;

-trebuie s cunoascd legislatia farmaceuticd gi pe cea sanitard in vigoare;

—se informeazi asupra legislafiei §i reglementrilor organismelor 1ntenlatzonale in
domediul medicamentului la care Roménia a aderat;

-supravegheazd activitatea asistentului de -farmacie si a cursangilor gcolii sanitare
postliceale aflafi n practicd, a studentilor si rezidentilor;

-inlocuieste farmacistul sef cu toate atributiile care ii rev;n acestuia, atunci cand este
solicitat;

-raspunde la apelurile de urgenta din partea sectiilor in afara programului de lucru cand
este nevoie in conformitate cu prevederille legale in vigoare:

-executd toate lucririle tncredintate de citre farmacistyl sef' In vederea cunoagterii intregii

actiuni a farmaciei;
-in Infreaga sa - activitate farmacistul va 1especta pnnmpnle eticii §i deontologiei

profesmnale.
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