CONSILIUL JUDETEAN

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE
URGENTA BISTRITA

BlSTRlTA-NASAUD Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bistrita

420094 Municipiul Bistrita, Bulevardul General Grigore Balan, nr. 43, Tel/Fax: 0263.231.404
E-mail: contact@sjub.ro

APROBAT
Director medical,
Dr. Nat Laura Bogdana

FISA POSTULUI

Nume prenume: Dr.
Locul de munca:Ambulator Integrat SCJU Bistrita

I. Denumirea postului: Medic specialist
II. COD COR: 221201

III. Nivelul postului:
- Functie de conducere: nu

- Functie de executie: da
- Grad profesional : medic specialist

IV. Scopul principal al postului:
- Realizarea activitdti medicale de specialitate in limita sarcinilor si

atributiilor repartizate prin fisa postului.

V. Cerinte privind ocuparea postului:

a) Pregatirea de specialitate: Studii superioare medicale

b) Perfectionari:
c) Cerinte speciale: cofirmare prin ordinul MS in gradul de medic specialist;
d) Vechime in specialitate: stagiu de pregatire in rezidentiat terminat
e) Ocuparea postului: prin concurs
f) Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de realizare a sarcinilor specifice postului;

- dorinta de autoperfectionare;

- capacitate de a lucra atat independent cat si in echipa;

- calitati de organizare a activitatii;

- abilitati de comunicare si colaborare;

- receptivitate la informatii;

- abilitate in apreciere;
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- cunostinte aprofundate a activitatii si structurii de organizare a Spitalului
Judetean de Urgenta Bistrita pentru a avea posibilitatea realizarii
sarcinilor din fisa postului;

- abilitati de mediere si negociere;

- conduita si tinuta adecvata in serviciu;

VI. Limite de competente: in limita sarcinilor specifice postului, ce decurg din
legislatia in vigoare din deontologia profesionala.

VII. Sfera relationala:

INTERN:
a) Relatii ierarhice:
- este subordonat fata de medicul coordonator al ambulatoriului, directorul medical,
managerul spitalului;
- are in subordine personalul sanitar mediu si auxiliar ce isi desfdsoara activitatea in
cabinetul din aceeasi specialitate.

b) Relatii functionale:

- colaboreaza cu personalul medical al celorlalte cabinete din ambulator, al sectiilor,
laboratoarelor si compartimentelor din spital, precum si cu personalul tehnic si
administrativ;

- colaboreaza cu toate structurile sanitare din judet si interjudetene pentru
rezolvarea problemelor medicale sau de urgenta, in interesul bolnavilor;

c) Relatii de control: da, cand este cazul.
d) Relatii de reprezentare: cand este delegat pe probleme de specialitate.

EXTERN:

a) cu autoritati si institutii publice: -cand este delegat
b) cu organizatii internationale: -cand este delegat

C) cu persoane juridice private: -cand este delegat

VIII. Atributii, lucrari, sarcini:

1. Desfasoara activitate profesionalda conform programului de lucru al cabinetului:
consulta pacientii, stabileste conduita de investigatii, stabileste diagnosticul,
administreaza tratamente, sau efectueaza interventii conform pregatirii profesionale si
hotardste necesitatea interndrii sau tratarea in ambulator.

2. Acorda asistenta medicald de urgenta ori de cate ori este cazul.

3. Intocmeste si elibereaza bilete de trimitere, retete medicale, certificate, avize, referate,
precum si alte acte medicale, in scris ori electronice, parafate si semnate, in limita
competentei profesionale.
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4. Colaboreaza cu personalul medical din spital si din afara spitalului si cu institutiile
implicate in acordarea de servicii medicale, publice ori private, nationale ori
internationale, in limita competentei profesionale si a legislatiei in vigoare.

5. Informeaza si consiliaza pacientii sau apartinatorii cu privire la diagnosticul si optiunile
exploratorii si terapeutice, cu prezentarea beneficiilor si riscurilor asociate.

6. Raspunde de obtinerea consimtamantului scris al pacientilor, conform regulamentelor
in vigoare.

7. Raspunde de depistarea si indrumarea pacientilor cu boli transmisibile, imediat dupa ce
acestea au fost diagnosticate.

8. Respecta drepturile pacientului, precizate in normele contractului cadru cu CJAS si in
legislatia in vigoare

9. Pastreaza secretul profesional si respecta normele deontologice.

10.Pastreaza confidentialitatea datelor personale si medicale, conform reglementarilor in
vigoare.

11.Respecta Regulamentul de organizare si functionare si Regulamentul intern al
Spitalului.

12.Desfdsoara activitati in timpul programului de lucru doar in interesul institutiei si
pacientului.

13. Pastreaza relatii strict profesionale cu salariatii institutiei.
14.Informeaza seful ierarhic despre problemele de serviciu aparute.
15. Participa la perfectionarea profesionala continua.

16.Asigura si raspunde de cunoasterea de catre personalul din subordine a normelor si
tehnicilor de acordare a asistentei medicale in ambulator.

17.Controleaza activitatea personalului din subordine: program de lucru, disciplina la locul
de munca, atitudinea fata de bolnavi dar si fata de colegi, atitudinea fata de locul de
muncad, aplicarea normelor igienico-sanitare.

18.Controleaza, indrumd si raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemice
conform normelor in vigoare.

19.Controleaza si raspunde de aplicarea Normelor de protectie a muncii, conform
legislatiei in vigoare.

20.0Organizeaza activitatea de educatie sanitara in cabinet.

21.Solicita materiale sanitare si medicamente necesare pentru desfasurarea activitatii.
22.Participa la solutionarea sugestiilor, sesizarilor si reclamatiilor;

23.Propune sefului ierarhic un inlocuitor pe perioada cat lipseste din unitate.

24.Participd neconditionat la asigurarea asistentei medicale in cazuri de dezastre,
calamitati, epidemii, etc.
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25.Raspunde de buna utilizare si intretinere a aparaturii, instrumentarului si intregului
inventar al cabinetului. Face propuneri de dotare corespunzatoare necesitatilor.

26.Coordoneaza, verifica, semneaza si raspunde de corectitudinea raportarilor introduse la
fiecare pacient, transmise la DSP, Spitalul Judetean,, a programelor nationale, sau alte
situatii solicitate de conducerea spitalului ori seful ierarhic.

27.1si desfasoard intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al
Calitatii, standardelor in vigoare si standardelor de acreditare ale ANMCS, a
procedurilor si instructiunilor aplicabile.

28.Cunoaste, aplica si respecta principiile calitatii.
29.Respecta procedurile, ghidurile si protocoalele implementate.
30.Foloseste judicios resursele.

31.Mentine gradul instruirilor, calificarilor si autorizarilor conform criteriilor de competenta
si calificare profesionala pentru realizarea obiectivelor calitatii.

32.Furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in
conditii optime a auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii.

33.Participd la instruiri, isi insuseste si respectda procedurile obligatorii formalizate,
respectiv procedurile de sistem si procedurile operationale caracteristice standardelor
ANMCS, masurile de control necesare pentru implementarea si dezvoltarea sistemului
de control intern managerial, inclusiv pentru actualizarea registrelor de riscuri si a
procedurilor formalizate pe procese sau activitati.

34.Indeplineste orice alte sarcini si atributii administrative dispuse sau delegate de cétre
sefii ierarhici.

35.Indeplineste orice alte sarcini de serviciu in conformitate cu statutul sdu profesional.

Fisa postului a fost intocmita de : Dr.
Medic coordonator Ambulator Integrat SCJU Bistrita

Semnatura:

Data intocmirii:

Luat la cunostinta: Dr.
Semnatura:

Data :
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