SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA
BISTRITA

DECIZIE
privind actualizarea Celulei de Urgenta

MANAGERUL INTERIMAR AL SPITALULUI CLINIC JUDETEAN DE
URGENTA BISTRITA, numit prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud nr. 456/21.10.2024,

Avand in vedere:
- Procesul-verbal nr. 18006/02.12.2024 al sedintei Comitetului Director din data de
02.12.2024;
- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. 508/28.11.2024 privind
numirea directorului de ingrijiri interimar al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
Bistrita;
- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. 473/31.10.2024 privind
numirea directorului medical interimar al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita;
- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. 456/21.10.2024 privind
numirea managerului interimar al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita;
- Decizia nr. 831/23.10.2024 privind numirea temporara in functia de Director
Administrativ a dlui ing. Precup Gabriel Ionut, Sef Serviciul Administrativ;
- Decizia nr. 832/23.10.2024 privind numirea temporara in functia de Sef Serviciul
Administrativ a dlui ref. spec. Maierean Viorel Radu, referent de specialitate la
Compartiment Securitatea Muncii, PSI, Protectie Civila si Situatii de Urgenta;
- Hotararea de Comitet Director din data de 18.04.2022 prin care s-a decis constituirea,
actualizarea componentei, atributiilor si a modului de functionare, dupa caz, ale
comisiilor de specialitate ale Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita, conform Procesului-
verbal nr. 4022/18.04.2022 al sedintei Comitetului Director;
- Decizia nr. 295/30.03.2022, privind numirea in functia de medic-sef UPU-SMURD a
dlui dr. Tudor Tiberiu, medic primar in specialitatea medicina de urgentg;
- Decizia nr. 400/08.04.2021, privind incetarea de drept a contractului individual de
munca nr. 3656/02.07.2008 al dlui Sigmirean Dorel, tehnician IA, Compartimentul
Securitatea muncii, PSI, protectie civila si situatii de urgenta;
- prevederile cuprinse in Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicata, Titlul IV, Sectiunea a 4-a, Capitolul VI privind asistenta de urgenta in caz de
accidente colective, calamitdti si dezastre in faza prespitaliceasca, art. 124, 125, 126,
127, 128;
- Ordonanta de Urgenta nr. 21 din 15/04/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgentd, aprobata prin Legea nr. 15/2005;
- Legea nr. 481/2004 privind protectia civild, republicata;
- OUG nr. 1/29.01.2014 privind unele masuri in domeniul managementului situatiilor de
urgentd, precum si pentru modificarea si completarea OUG nr. 21/2004 privind Sistemul
National de Management al Situatiilor de Urgenta;



- OUG nr. 89/2014 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
managementului situatiilor de urgenta si al apararii impotriva incendiilor, aprobata prin
Legea nr. 170/2015;
- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
Anexa II, cap. I, pct. 1, spct. 1.5;

In temeiul prevederilor Titlului VII din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, republicata,

DECIDE
Art. 1 incepénd cu data prezentei, se actualizeaza Celula de Urgenta astfel:

Presedinte:
Ec. Szekely Paul Gabriel — Manager interimar

Vicepresedinte:
Dr. Nat Laura-Bogdana — Director Medical interimar

Membri:

Ec. Pop Carmen-Mirela — Director Financiar-Contabil
As.pr. Kiss Maria Erzsebet — Director de ingrijiri interimar
Ing. Precup Gabriel-Ionut — Director Administrativ

Dr. Tudor Tiberiu — Medic-gef UPU-SMURD

Secretariat tehnic:

Ref.spec. Maierean Viorel-Radu — Sef Serviciul Administrativ - inspector protectie
civila

As. Valentin Habor — Asistent medical-sef UPU-SMURD - secretar sector informatic
Pop Elvira — Telefonist III, Centrala telefonica - operator telefoane

Art. 2 Toate persoanele nominalizate la art. 1 din prezenta Decizie beneficiaza
lunar, pentru luna in care desfasoara activitate aferenta comisiei, de indemnizatie de
10% din salariul de baza al functiei de executie indeplinite, in baza Anexei II, cap. I,
pct. 1, spct. 1.5 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice. Indemnizatia de 10%, care nu face parte din salariul de baza, se acorda
o singurd datd, indiferent daca angajatul in cauza face parte din una sau mai multe
comisii.

Art. 3 Atributiile specifice ale Celulei de Urgenta

- in perioada pre dezastru (potentiale situatii de urgenta):

e identifica si monitorizeaza sursele potentiale ce pot genera situatii de urgenta din
competenta Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita;

e analizeaza si avizeaza Planurile pentru asigurarea resurselor umane, materiale si
financiare necesare gestionarii situatiilor de urgenta;

e informeazda Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta Bistrita-Nasdaud si
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al judetului Bistrita-Nasaud privind starile
potential generatoare de situatii de urgenta si iminenta amenintarii acestora;



e informeaza salariatii asupra surselor de risc ce pot genera situatii de urgentg;

e coordoneaza pregdtirea angajatilor privind prevenirea, protectia si interventia in
situatii de urgenta;

e solicita fonduri banesti pentru realizarea dotarilor si desfasurarea activitatilor de
management al situatiilor de urgentg;

e se intruneste anual si ori de cate ori situatia o impune, la convocarea presedintelui
Celulei de Urgentd, pentru analizarea modului de indeplinire a masurilor si actiunilor de
prevenire, protectie si interventie prezentate in planul de activitati si planul de pregatire
pentru interventie si in planul privind gestionarea si managementul situatiilor de
urgenta;

e claboreaza Planurile anuale de activitati si de pregatire pentru interventie si
extrasul din Planul de analiza si acoperire a riscurilor;

e indeplineste orice alte atributii si sarcini stabilite de lege sau de Comitetul judetean
pentru situatii de urgenta Bistrita-Nasaud.

- in timpul dezastrului (aparitiei situatiilor de urgenta):

e informeaza Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta Bistrita-Nasdaud si
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al judetului Bistrita-Nasaud privind aparitia
situatiilor de urgenta;

e analizeaza informatiile primare despre situatia de urgenta ivita si evolutia probabila
a acesteia;

e declara starea de alerta la nivelul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita;

e pune in aplicare masurile prevazute in Planul de interventie (pe tipuri de riscuri
identificate), in functie de situatia concretd din zona;

e evalueazd situatiile de urgenta produse, impactul acestora in clinicile si sectiile
clinice, stabileste masurile si actiunile specifice pentru gestionarea acestora si urmareste
indeplinirea lor;

e dispune constituirea unui grup operativ format din membrii Celulei de Urgenta sau
specialisti in domeniu, care sa se deplaseze in zona afectatd pentru informare si luare
de decizii, precum si pentru coordonarea nemijlocita a actiunilor de interventie;

e dispune instiintarea autoritdtilor, institutiilor publice, operatorilor economici si
populatiei din zonele ce pot fi afectate;

e dispune alarmarea angajatilor din zonele ce pot fi afectate;

e informeaza Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta Bistrita-Nasaud asupra
activitatii desfasurate;

e stabileste masurile de urgenta pentru asigurarea functiilor vitale;

e asigura evacuarea personalului, bolnavilor, apartinatorilor si bunurilor din zonele
afectate;

e indeplineste orice alte atributii si sarcini stabilite de lege sau Comitetul Judetean
pentru Situatii de Urgenta Bistrita-Nasaud;

- in perioada post-dezastru:

e desemneaza colectivul pentru conducerea actiunilor de refacere si reabilitare a
obiectivelor (zonelor) afectate;

e organizeaza echipe de specialisti pentru inventarierea, expertizarea si evaluarea
efectelor si pagubelor produse, in vederea comunicarii acestora Comitetului Judetean
pentru Situatii de Urgenta Bistrita-Nasaud;



e analizeaza cauzele producerii situatiilor de urgenta si stabileste masuri de prevenire
si limitare a efectelor;

e asigura informarea populatiei, prin mass-media, despre evolutia si efectele
situatiei, actiunile intreprinse pentru limitarea acestora si masurile ce se impun in
continuare;

e stabileste si urmadreste repartizarea si utilizarea ajutoarelor materiale si banesti
acordate de guvern, de organizatii nonguvernamentale nationale/internationale
persoane fizice sau juridice;

e analizeaza documentatiile privind acordarea fondurilor necesare pentru lucrarile de
refacere;

e reactualizeaza planurile de protectie si interventie in situatii de urgenta;

e indeplineste orice alte atributii si sarcini stabilite de lege sau Comitetul Judetean
pentru Situatii de Urgenta Bistrita-Nasaud.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei decizii se desemneaza persoanele
nominalizate la art. 1, iar pentru comunicare, Serviciul RUNOS din cadrul Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta Bistrita, care va comunica cate un exemplar din prezenta decizie:

- fiecarui membru al comisiei
- Serv. RUNOS
- Serv. de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate.

MANAGER, DIR. FINANCIAR—-CONTABIL,
Ec. Szekely Paul Gabriel Ec. Pop Carmen Mirela
Avizat
CONSULTANT JURIDIC, DIRECTOR RUNOS,
Av. Halas Niculae Cons. Petras Georgeta Sanda
Nr. 994/1

Din 02.12.2024
Ex. 2/L.F.A.



