CONSILIUL JUDETEAN

BISTRITA-NASAUD

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE

URGENTA BISTRITA

Spitah Clri: hudejean de Urgenid Bistrita

420094 Municipiul Bistrita, Bulevardul General Grigore Balan, nr. 43, Tel/Fax: 0263.231.404

E-mail: contact@sjub.ro

FISA POSTULUI

Numele si prenumele:
Locul de munca: FRIZER

I. Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT
II. COD COR: 514102
I11. Nivelul postului :

Functie de conducere: nu
Functie de executie: da
Gradul profesional: muncitor calificat

IV. Scopul principal al postului:

Desfasurarea activitatii in limita sarcinior si atributiilor repartizate prin
fisa postului.

V. Cerinte pentru ocuparea postului:

Studii: Gimnaziale
Perfectionari: DA
Cerinte speciale:
Vechime:
Concurs pentru ocuparea postului: DA
Limbi straine: NU
Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
i. Capacitatea de realizarea a sarcinilor specifice postului
il. Dorinta de autoperfectionare
iii. Capacitatea de a lucra independent
iv. Receptivitatea la informatii
v. Conduita si tinutd adecvata la serviciu

V1. Limita de competente: in limita sarcinilor specifice postului
VIL. Sfera relationala:

Intern:
i. Relatii ierarhice:
1. Subordonat fata de directorul administrativ
2. Subordonat fata de sef serviciu administrativ
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CONSILIUL JUDETEAN

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE
URGENTA BISTRITA

BISTRITA-NASAUD Spitab Ciric kate|esn de Urgentd Bistrils

420094 Municipiul Bistrita, Bulevardul General Grigore Bilan, nr. 43, Tel/Fax: 0263.231.404
E-mail: contact@sjub.ro

3. Subordonat fata de sef formatie muncitori
iil. Relatii functionale:
1. Colaboreaza cu serviciile si compartimentele Spitatului Clinic
Judetean de Urgenta Bistrita: DA
jii. Relatii de control: NU
iv. Relatii de reprezentare: NU

ATRIBUTII DE SERVICIU

a. Are obligatia sa indeplineasca cu profesionalim, loialitate, corectitudine si in mod

constiincios indatoririle de serviciu ce ii revin;

b. Rdspunde, potrivit prevederilor legale, de furnizarea corectd si completd a datelor

de contact si a informatiilor furnizate solicitantilor;

c. Participa la instructajele privind securitatea si séndtatea in muncd, situatii de

urgenta, si raspunde de insusirea si aplicarea acestora;

d. Respectd normele de sdndtate, securitate si igiend in muncd, normele de prevenire
si stingere a incendiilor, si de actiune in caz de urgenta precum si normele de
protectie a mediului inconjurator;

Respectd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sdu;
Respecta prevederile Regulamentului Intern al unitdtii sanitare;

Efectuarea tunsorilor/ operatiunilor de barbierit conform solicitarilor personalului
medical;

Adaptarea tehnicii de tuns-barbierit in functie de starea de sandtate a pacientului;
Respectarea regulilor de igiena si dezinfectare a instrumentalului dupa fiecare
utilizare;

Dezinfectarea periodicd a ustensilelor (foarfeci, masini de tuns, piepteni, lame);
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k. Purtarea echipamentului de protectie (halat, masca, manusi bonetad);

|. Asigurarea unui mediu de lucru curat si sigur pentru pacienti;

m. Comunicarea cu medicii si asistentii pentru respectarea indicatiilor privind igiena
pacientilor;

n. Asigurd confortul pacientilor in timpul tunsului;

o. Identificarea si raportarea eventualelor probleme de sandtate observate in timpul
procedurii;

p. Verificarea si intretinerea echipamentului de lucru;

g. Utilizeazd corect dotdrile postului fard sa isi pund in pericol propria existentd sau a

celorlalti angajati, aduce la cunostinta sefului locului de munca orice defectiune si isi

intrerupe activitatea pana la remedierea acestora;

Sa planifice activitatea proprie;

s. Sa fie cinstit, loial si disciplinat, dand dovada in toate imprejurdrile de o atitudine
civilizatd si corectd fatd de toate persoanele cu care vine in contact;

t. Sd acorde ajutor, atat cat este rational posibil, oricarui alt salariat, aflat intr-o
situatie de pericol;

u. In cazul in care este solicitat direct de conducerea clinicilor (asistentd sefd, sef
sectie) sau de alte servicii, anuntd seful de formatie despre aceasta solicitare;

o
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CCINSILIUL JUDETEAN

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE
URGENTA BISTRITA

BISTRITA-NASAUD Spitad Chric: Juditean de Lngentd Bistrifa

420094 Municipiul Bistrita, Bulevardul General Grigore Bdlan, nr. 43, Tel/Fax: 0263.231.404
E-mail: contact@sjub.ro
v. Respectd programul de lucru, respectiv 7.00 - 15.00;
w. Participd la ore suplimentare in cazuri de urgentd precum si la solicitarea sefului
ierarhic;
X. La inceperea programului de lucru se prezinta apt pentru ducerea la indeplinire a
sarcinilor primite;
y. Este interzis consumul de bauturi alcoolice in timpul programului de lucry;
z. Nu pdraseste locul de munca fard aprobarea sefului direct;
aa. Indeplineste orice alte sarcini de serviciu primite de la sefii ierarhici superiori;
bb.Este obigat sa semneze condica de prezenta;
cc. Poarta in permanenta ecusonul de identificare in loc vizibil;
dd.Efectueaza activitatile obligatorii in situatii de calamitati naturale;
ee.Raspunde de pdstrarea in bune conditii ale patrimoniului spitatului;
ff. Respecta regrementdrile in wgoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nozocomiale.

Fisa postului este intocmita de: Am luat la cunostinta:
Numele si prenumele: Numele si Prenumele:
Semnatura: Semnatura
Data: Data :
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