CONSILIUL JUDETEAN

Al

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE |
URGENTA BISTRITA

BISTRITA-NASAUD Spitalul Clinic: Judetean de Urgenta Bistrita

420094 Municipiul Bistrita, Bulevardul General Grigore Bdlan, nr. 43, Tel/Fax: 0263.231.404
E-mail: contact@sjub.ro

Nr. 10894 din 14.07.2026

ANUNT

in conformitate cu prevederile HGR nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, prevederile art. XXII alin. 1, 2 si 6 din Legea
nr. 141/2025, prevederile art. VI si VII din OUG nr. 12/2025, prevederile art. 83 lit. a si h
din Legea nr. 53/2003-Codul muncii, Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bistrita, cu
sediul in Bistrita, B-dul G-ral Grigore Balan, nr. 43, jud. Bistrita-Ndsdud, organizeaza,
incepand cu data de 15.07.2026, concurs pentru ocuparea pe duratd determinatd de 6
lunia 27 posturi temporar vacante de infirmier/a debutant/a (G), cu norma
intreagd, durata timpului de lucru 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana, astfel:

- 4 posturi de infirmier/a debutant/a, la Sectia Chirurgie generalg;

- 1 post de infirmier/a debutant/a, la Compartiment Reumatologie;

- 2 posturi de infirmier/a debutant/a, la Sectia Boli Cronice;

- 1 post de infirmier/a debutant/a, la Compartiment Oftalmologie;

- 1 post de infirmier/a debutant/a, la Compartiment Diabet zaharat, nutritie si boli
metabolice;

- 1 post de infirmier/a debutant/a, la Sectia Obstetrica ginecologie;

- 1 post de infirmier/a debutant/a, la Sectia Neurologie;

- 2 posturi de infirmier/a debutant/a, la Compartiment neurochirurgie “Prof. Univ.
Dr. Florian Ioan Stefan”;

- 5 posturi de infirmier/a debutant/a, la UPU-SMURD;

- 2 posturi de infirmier/a debutant/a, la Sectia Neonatologie;

4 posturi de infirmier/a debutant/a, la Centrul de Hemodializa;

1 post de infirmier/a debutant/a, la Bloc Operator Centralizat;

1 post de infirmier/a debutant/a, la Sectia Anestezie si terapie intensiva;

1 post de infirmier/a debutant/a, la Sectia Ortopedie si traumatologie.

Conditii generale de participare la concurs:

e are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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e are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

¢ indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditji
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

e nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-
a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

e nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concursul pentru ocuparea a posturilor de
personal sanitar auxiliar: - minim diploma de absolvire a scolii generale

Concursul pentru ocuparea posturilor scose la concurs va consta din urmatoarele
etape: selectia dosarelor de inscriere; proba scrisa; proba practica/interviul.

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea pe perioada
determinata de 6 luni a posturilor de infirmier/a debutant/a (G):
a) 15.07.2026-21.07.2026 pana la ora 16.00 — depunerea documentelor in vederea
intocmirii dosarului de concurs

22.07.2026 pana la ora 16.00 — selectie dosare si afisare rezultate selectie dosare
23.07.2026 panad la ora 16.00 — depunere contestatii cu privire la rezultatele selectiei
dosarelor

24.07.2026 pana la ora 13.30 — afisarea rezultatelor solutiondrii eventualelor contestatii cu
privire la rezultatele selectiei dosarelor

b) 29.07.2026 incepand cu ora 10.30— proba scrisa, locatia -Scoala Gimnaziala nr.1
din Bistrita, B-dul. Independentei, nr.46, corp A, et. 1 (intrarea din zona BIG).

31.07.2026 pana la ora 16.00 - afisare rezultate proba scrisa

03.08.2026 pana la ora 16.00-termen depunere eventuale contestatii cu privire la
rezultatele probei scrise
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04.08.2026 pana la 16.00 - afisare rezultate privind solutionarea eventualelor contestatii
cu privire la rezultatele probei scrise
c) 05.08.2026 incepand cu ora 9.00 — proba practica/interviu, in sala de sedinte
din locatia UPU-SMURD Bistrita, bd. Gen. Grigore Balan, nr. 43, conform unui calendar orar
care se va afisa pe pagina de internet a unitatii (www.sjub.ro), la sectiunea Comunicate.
- afisarea rezultatelor probei practice/interviu va avea loc in ultima zi din calendarul orar al
probei practice/interviu, odata cu afisarea termenului de depunere a eventualelor
contestatii. In continuare vor fi afisate in termenele legale, rezultatele privind solutionarea
eventualelor contestatii, respectiv rezultatele finale.
Inscrierea candidatilor se face la secretariatul comisiei de concurs (Serviciul
RUNOS, Bistrita, str. Sucevei, nr. 1-3, et. 3, tel. 0263216439) dupa urmatorul
program: - Luni-joi intre orele 7.30 - 16.00

- Vineri intre orele 7.30 - 13.30

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta urmatoarele

documente in vederea intocmirii dosarului de concurs:

1. Formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

3. Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume,dupa caz;

4. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

5. Copia carnetulului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului, conform modelului anexat, dupa caz;

6. Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata de
catre medical de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

8. Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicA sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

9. Curriculum vitae, model comun european;
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Actele prevazute la punctele 2, 3, 4 si 5 se prezinta insotite de documentele originale
care se certificd cu mentiunea “conform cu originalul”, de cdtre secretarul comisiei de
concurs.

Pentru fiecare din probele scrisa si interviu se stabileste un punctaj de maximum 100
de puncte. La proba scrisa, sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte. La proba practicd/interviu, sunt declarati admisi candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa
si la proba interviu.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului, precum si a rezultatelor finale
se realizeaza prin afisare la sediul si pe pagina de internet a unitatii (www.sjub.ro), la
sectiunea Comunicate, conform calendarului de organizare a concursului.

Se considera admisi la concursul pentru ocuparea posturilor de personal sanitar
auxiliar, candidatii care au obtinut cele mai mari punctaje in ordinea clasamentului, cu
conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la
proba scrisa, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi
invitati la un nou interviu, in urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului
castigator.

Relatii suplimentare se obtin la secretariatul comisiei de concurs (Serviciul RUNOS,
Bistrita, str. Sucevei, nr. 1-3, et. 3, tel. 0263216439).

MANAGER,
Ec. Szekely Paul Gabriel
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